VAN

CODHAB COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
Comparti e Dosvotinerto HABITACIONAL DO DISTRITO FEDERAL
A |

EDITAL PARA ELEICAO DE REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS NO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA CODHAB-DF

(Companhia de Desenvolvimento Habitacional do Distrito Federal)

Artigo 12 A eleicdo do representante dos empregados no Conselho de Administragao da
CODHAB sera feita em conformidade com o disposto neste Regulamento. O presente
Regimento foi elaborado de acordo com as disposicdes do Estatuto Social da CODHAB, seu
regimento interno e as Leis Federais n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e n? 13.303, de

30 de junho de 2016 e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 22 O cronograma da eleicdo, contendo as etapas do processo aprovado pela

Comissao Eleitoral, é fixado no Anexo 1 deste regimento.

DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO ELEITORAL
Artigo 32 A comissao eleitoral, que coordenara o processo de eleicdo do representante dos
empregados no Conselho de Administracdo, serd composta por 1 (um) representante da
CODHAB, 1 (um) representante dos empregados e 1 (um) representante do SINDSER.

Paragrafo unico — A comissao eleitoral sera presidida pelo representante do SINDSER.

Artigo 42 A Comissdo Eleitoral funcionard com a presenc¢a da maioria de seus membros e

deliberard pelo voto da maioria dos presentes.

Artigo 52 As reunides e deliberagdes da Comissao Eleitoral ocorrerdao por meio digital e on-

line ou quando presencial, na sede do SINDSER.
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Artigo 62 Eventuais despesas decorrentes do presente procedimento serdao custeadas pelo

SINDSER.

Artigo 72 Os membros da Comissao Eleitoral ndao poderao ser candidatos a representantes

dos empregados no Conselho de Administracao da CODHAB-DF.

Artigo 82 E vedado aos membros da Comissdo Eleitoral manifestarem-se a favor ou contra

os candidatos durante o processo eleitoral, sob pena de seu afastamento da Comissao.

DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO ELEITORAL

Artigo 92 A Comissdo Eleitoral compete cumprir e fazer cumprir este Regulamento,
planejando, organizando, coordenando, divulgando, operacionalizando e supervisionando

o processo eleitoral e, em especial:

| — Estabelecer calenddrio eleitoral e a ele dar publicidade;

Il — Divulgar a lista dos nomes daqueles considerados aptos a concorrer a eleicdao, apds
analise e manifestacao do Comité de Elegibilidade da CODHAB;

lll — Coordenar e supervisionar todo o processo eleitoral durante seu curso;

IV —Tornar publico o resultado;

V — Resolver os casos omissos;

VI — Comunicar, formalmente, a Diretoria da Companhia, o(a) candidato(a) eleito(a).

DOS REQUISITOS E DAS VEDAGOES PARA AS CANDIDATURAS

Artigo 102 S6 poderao concorrer os empregados que estejam ativos na Companhia e que

cumpram todos os requisitos para ocupar o cargo de conselheiro de administracao,

Pégina 2 de 6



VAN

CODHAB COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
Comparti e Dosvotinerto HABITACIONAL DO DISTRITO FEDERAL
A |

conforme art. 13 do Estatuto Social da CODHAB-DF, Lei Federal n? 13.303/2016, e demais
legislagOes aplicaveis.

DO COMITE DE ELEGIBILIDADE

Artigo 112 O comité de elegibilidade da CODHAB exercera suas competéncias de acordo
com o Estatuto e legislacdes especificas, na instrucdao processual e andlise de

conformidade dos promissarios candidatos.

DOS ELEITORES

Artigo 122 S3o eleitores os empregados ativos da Companhia, pertencentes a Tabela de
Empregos Permanentes e que mantenham o referido vinculo até a data estabelecida para
a votacao.

DAS ELEICOES E DAS INSCRICOES

Artigo 132 A CODHAB dara publicidade ao edital da Eleicao, que também sera publicado

nos canais oficiais do SINDSER.

Artigo 142 A comissdo eleitoral disponibilizara para todos os empregados, o e-mail:

comissaoconadcodhab@gmail.com, para o encaminhamento de duvidas.

Artigo 152 A ficha de inscricdo é fixada no Anexo 2 deste regimento.

Artigo 162 Os candidatos deverao encaminhar as fichas de inscricdo para o e-mail:

comissaoconadcodhab@gmail.com, juntamente com a documentacdao necessaria para

formalizagao da inscrigao.
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Artigo 172 A ficha de inscricdo e demais documentos deverao ser anexados ao e-mail em

formato PDF.

Artigo 182 Serdo realizadas pelo Comité de elegibilidade da CODHAB as analises dos
requerimentos das inscricdes dos candidatos, dos formularios de Conselheiro, bem como

de toda a documentag¢ao comprobatdria para formalizar a inscrigado.

Paragrafo primeiro - No prazo estabelecido no paragrafo primeiro do artigo 30 do Estatuto
Social da CODHAB, o Comité de Elegibilidade devera opinar sobre o preenchimento dos

requisitos e a auséncia de vedagdes do candidato, para ocupar o cargo de Conselheiro; e

Paragrafo segundo - A Comissdo Eleitoral receberd relacdo do Comité de Elegibilidade e
divulgara a relacdao dos candidatos cujas inscricbes estejam deferidas e indeferidas a

concorrer ao pleito.

Artigo 192 A votagao sera realizada de forma presencial na sede da CODHAB.

Artigo 202 A divulgacao da candidatura, bem como qualquer informacao produzida nesse

sentido, sera de responsabilidade exclusiva dos candidatos.

Artigo 212 No periodo da Campanha eleitoral é vedado aos empregados da Companhia,
concorrentes ao pleito, a realizacdao de divulgacao ou companha em reunides ou eventos

corporativos, salvo assembleia especifica para esse fim.

DA VOTAGAO
Artigo 222 A eleicdo sera considerada realizada e valida com a participacao de qualquer
numero de votantes.
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Artigo 232 O sistema de eleicdo serd por voto direto, secreto, facultativo e por meio fisico

nos seguintes termos:

Paragrafo primeiro - A cada candidato sera atribuido um numero de votagao,

considerando a ordem alfabética como sequencial, para ordenar os candidatos.

Paragrafo segundo - Serd permitido apenas 01 (um) voto por empregado.

Paragrafo terceiro - Serd considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos

validos.

Artigo 242 No caso de empate, sera considerado eleito o candidato que, nesta ordem:

| - Tiver o maior tempo de vinculo empregaticio com a Companhia; e/ou

Il - Tiver a maior idade.

Artigo 252 No dia da votacdo, o empregado apto a votar, apresentard documento de

identificacao pessoal ao mesario para validar seu voto.

Paragrafo unico — O empregado que ndo constar na lista de votagao, podera votar em
listagem separada, voto este que serd depositado em um envelope antes de ser

depositado na urna.

Artigo 262 Encerrado todo Processo Eleitoral, a Comissao elaborara e divulgara o relatério
final de apuragdo, constando o registro de todos os fatos notaveis ocorridos durante o
processo, proclamando nominalmente o candidato vencedor, encaminhando a Presidéncia

da CODHAB para as providéncias decorrentes.
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DISPOSICOES FINAIS

Artigo 272 S3o considerados empregados ativos aqueles constantes da Tabela de

Empregos Permanentes da CODHAB.
Artigo 282 Caberd a Comissdao Eleitoral resolver os casos omissos ou quaisquer outras

guestdes que possam surgir relativamente ao pleito.

Brasilia-DF, 12 de marco de 2025.

GERSOMAR ANTONIO RABELO COSTA ANA CAROLINA FRANCA CURVELO RODRIGUES

Presidente — Representante do SINDSER Membro — Representante dos Empregados

DENNYS DOS SANTOS QUEIROZ
Membro — Representante da CODHAB
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